LEI NUMERO 7588 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2013

INSTITUL_NO MUNICIPIO DE MARILIA O “PROJETQ DE ESCOLAS DE
EDUCACAQ EM TEMPO INTEGRAL". DA OUTRAS PROVIDENCIAS

VINICIUS A. CAMARINHA, Prefeito Municipal de Marilia,
usando de atribuigdes legais,

Faz saber que a Camara Municipal de Marilia aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido no Municipio de Marilia 0 “PROJETO DE ESCOLAS DE
EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL?”, com a finalidade de ampliar as possibilidades
de aprendizagem, através do enriquecimento do curriculo basico aos alunos do Ciclo I do
Ensino Fundamental (1° ao 5° ano).

Art. 2°. O Projeto de Escolas de Educag&o em Tempo Integral tem como principios:

I- o acesso ao conhecimento, oferecendo a todos os educandos as condigdes
metodoldgicas necessérias;
I1 - implementac¢do de um curriculo com énfase no tratamento diferenciado;
[11 - promog&o de uma educagfo inclusiva em todos os aspectos;
IV - formagao de individuos autdnomos, solidarios e produtivos;
V - pleno desenvolvimento da pessoa humana e seu preparo para o exercicio da
cidadania;
VI - promogéo de uma gestdo participativa;
VII - formagio continuada dos profissionais da educagéo;
VIII - construgdo de uma autonomia escolar voltada ao desenvolvimento de um projeto
original, explicito e estabelecido entre os sujeitos envolvidos no processo
educacional.

Art. 3°. A Escola de Educag@io em Tempo Integral funcionard das 7h30 as 16h30,
totalizando uma jornada de 8 (oito) horas diarias de efetivo trabalho escolar, na seguinte
conformidade:

- o turno da manhd destinar-se-4 ao trabalho com os contetidos das Areas do
Conhecimento da Base Nacional Comum, conforme o que dispde a Lei federal n°
9394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo
nacional;

Il - as atividades de enriquecimento terdio inicio as 12h30, apds o intervalo para almogo,
estendendo-se até as 16h30;

Il - ‘as atividades de orientagdo de estudos, recuperagdo e reforgo escolar serdo didrias,
visando a superagdo das defasagens de aprendizagem dos alunos;

IV - os docentes do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) cumprirdo suas jornadas de
trabalho de 25 (vinte e cinco) horas semanais de atividades docentes e 2 (duas) horas
de formagdo continuada no HEC - Horas de Estudos em Conjunto;

V - o Professor de Educagio Fisica cumprird uma jornada especial de 40 (quarenta)
horas semanais, ministrando as aulas regulares, mediando o trabalho nas oficinas e
implementando eventos;
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VI - aos docentes do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) poderd ser atribuida uma carga
suplementar de trabalho de até 15 (quinze) horas semanais para mediagdo do
trabalho a ser implementado nas Oficinas de Enriquecimento Curricular.

Art. 4°. As Oficinas de Enriquecimento Curricular serfio planejadas em consonancia
com as necessidades da clientela e os desafios educacionais presentes em nossa sociedade.

§ 1°. As Oficinas de Enriquecimento permanentes versardo sobre as tematicas abaixo
discriminadas:

I - Orientagdo de Estudos.

I1 - Atividades Artisticas (pléstica, cénica, musical).
IIT - Atividades esportivas, motoras e jogos educativos.
IV - Hora da Leitura.

V - Qualidade de Vida - Direitos Humanos.

VI - Lingua Estrangeira - Inglés.
VII - Matemadtica Recreativa.
VIII - Inclusdo Digital - Informatica.

§ 2°. O trabalho, planejado para as Oficinas de Enriquecimento Curricular serd
~mediado por profissionais com habilitagdo em Pedagogia e/ou licenciados nas 4reas de
conhecimento envolvidas.

Art. 5°. A equipe gestora da Escola de Educagdo em Tempo Integral serd assim
constituida:

I - Diretor de Escola de Educag@o em Tempo Integral.
II - Auxiliar de Dire¢do de Escola de Educagdo em Tempo Integral.
[II - Professor-Coordenador da Base Nacional Comum.
IV - Professor-Coordenador das Oficinas de Enriquecimento Curricular.
§ 1°. A equipe gestora seré designada por portaria do Prefeito Municipal.
§ 2°. Os integrantes da equipe gestora dever#io possuir curso de Pedagogia.
§ 3°. As atribui¢des dos integrantes da equipe gestora serdo definidas em decreto.
Art. 6°. A equipe escolar, sob a lideranga da Dire¢do da Escola, elaborara o
Regimento Escolar € o Projeto Politico Pedagdgico da Escola de Educagdo em Tempo

Integral.

§ 1°. O Regimento Escolar e o Projeto Politico Pedagdgico passaréo pela apreciagdo
do Conselho de Escola.
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§ 2°. Caberéd ao Secretdrio Municipal da Educagfo aprovar o Regimento Escolar e

homologar o Projeto Politico Pedagogico, apds os pareceres da Supervisdo da Educago
Basica.

Art. 7°. A avaliagdo de desempenho dos alunos das Escolas de Educagdio em Tempo
Integral objetiva contemplar os discentes num contexto de aprendizagem mais abrangente e
globalizado.

~§ 1°. O desempenho nos contetidos dos componentes da Base Nacional Comum serd
avaliado nos termos da legislagdio pertinente e seus resultados integrardo a defini¢do final
sobre a escolaridade do aluno, em termos de promogdo/retengdo, ao término do ano letivo.

§ 2°. A participagdo efetiva dos alunos nas atividades desenvolvidas pelas Oficinas
de Enriquecimento Curricular serd avaliada segundo critérios e instrumentos elaborados e
constantes no Projeto Politico Pedagodgico.

Art. 8°. Os profissionais da educagfio envolvidos no Projeto de Escolas de Educagdo
em Tempo Integral serdo avaliados anualmente, conforme critérios estabelecidos pela
equipe pedagédgica da sede da Secretaria Municipal da Educa¢do e equipe gestora da
unidade escolar, em consondncia com os principios dispostos no artigo 2° desta Lei e as
demais normas legais vigentes.

Art. 9°. O valor da hora-aula prestada na carga suplementar de trabalho de que trata
o inciso VI, do caput, do artigo 3°, desta Lei, serd calculado da seguinte forma: soma-se o
valor da referéncia salarial inicial do cargo de Professor de EMEF com o valor da
gratificagdo de que trata o artigo 20 da Lei n® 3200, de 30 de dezembro de 1986, modificada
posteriormente; em seguida, divide-se por 30 (trinta) (correspondente ao periodo de um
més); em seguida, divide-se por 5,4 (cinco virgula quatro) (correspondente a jornada diaria
média).

Paragrafo unico. Quando o periodo da carga suplementar de trabalho, entre o seu
inicio e término, for intercalado com sdbados, domingos, feriados e dias declarados como
ponto facultativo, a remuneragio corresponderd ao total dos dias do periodo. Ocorrendo
falta durante o periodo da carga suplementar de trabalho, por quaisquer motivos, os sibados,
domingos, feriados e dias declarados como ponto facultativo da semana serdo excluidos
para efeito de remunerag3o.

Art. 10. O Projeto de Escolas de Educagdo em Tempo Integral serd implantado
inicialmente na Escola Municipal de Ensino Fundamental - EMEF Prof® Nicécia Garcia Gil,
podendo ser ampliado, por decreto, para as demais unidades escolares de ensino
fundamental do Municipio.

Art. 11. Se necessdrio, esta Lei serd regulamentada por decreto.
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Art. 12. As despesas decorrentes da execug@io desta Lei correrdio por conta de
dotages proprias do orgamento vigente, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 13. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdio, revogadas as
disposigdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Marilia, 18 de dezembro de

LVES MIGUEL
\/Administragdo

FABIANA RODRIGUES CRU ;
Secretaria Municipal da Educag:ﬁo

Publicada na Secretaria Municipal da Administragdo, em 18 de dezembro de 2013.

(Aprovada pela Camara Municipal em 18.12.13 - Projeto de Lei n® 126/13, de autoria do
Prefeito Municipal)
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